ZOMERGROET
OncoNoVose

Binnen OncoNoVo+ zijn we na de ondertekening van de samenwerkingsovereenkomst op
7 november 2023 hard aan de slag gegaan. Er zijn al mooie stappen gezet, maar er is ook
nog veel te doen. Allemaal met doel om samen met de dertien ziekenhuizen uit Noord-
Holland/Flevoland de kankerzorg goed, toegankelijk en beschikbaar te houden

voor alle patiénten met kanker in onze regio, nu en in de toekomst.

Beste collega,

Via deze weg willen we een korte update geven van de afgelopen periode en vooruit
kijken naar wat er nog komen gaat.

Tot slot wensen we je met de zomerperiode voor de deur een fijne vakantie!

Na de ondertekening van de samenwerkingsovereenkomst is op 16 april
de besluitvorming binnen OncoNoVo+ officieel ondertekend door de
bestuurders van alle OncoNoVo+ ziekenhuizen.

Naast de besluitvorming is ook akkoord gegeven op het
jaaractiviteitenplan.

Aan de hand van het jaaractiviteitenplan zijn we gestart met

het vormgeven van OncoNoVo+.

Er is begonnen met het betrekken van de eerste bestaande regionale
tumorwerkgroepen en het opzetten van nieuwe groepen.

Een regiomanager en een regiobureau met beleidsadviseurs vanuit de
OncoNoVo+ ziekenhuizen zullen de organisatie, de tumorwerkgroepen
en expertisegroepen gaan ondersteunen.

Als regio zijn we gevraagd om input te leveren
voor de impactanalyse volgend uit het Integraal
Zorgakkoord Concentratie en Spreiding.
Binnen OncoNoVo+ zijn Zilveren Kruis,
Amsterdam UMC en OLVG de regionale
aanspreekpunten.

2024 en verder

Vooruitkijkend op het tweede deel van 2024
zal de organisatie verder worden ontwikkeld, onder
andere met een nieuwe website, doorontwikkeling

van de app, het verder uitbreiden van de
tumorwerkgroepen en expertisegroepen, en de
inrichting van het regiobureau.

Begin 2025 zal een werkconferentie over de
. regiovisie worden georganiseerd. Hierover volgt op

J een later moment meer informatie.
'l www.onconovo.nl




