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Beste collega,

Met deze (na)zomergroet geven wij jullie graag een update over de activiteiten binnen OncoNoVo+.
OncoNoVo+ is het regionale kankernetwerk van de provincies Noord-Holland en Flevoland. Alle
13 ziekenhuizen in deze regio werken samen om de kankerzorg in de toekomst goed, toegankelijk

en beschikbaar te houden.

We wensen je nog een fijne (na)zomer toe!

Uitkomst conferentie ‘Werken aan het oncologische zorgnetwerk van morgen’

Op 28 maart organiseerden we een succesvolle eerste conferentie. Deze stond in het teken van
verbinden in de regio en het aanscherpen van de visie van OncoNoVo+.
Patiéntvertegenwoordigers, verpleegkundigen, VS/PA en medisch specialisten gingen met elkaar
in gesprek over de impact van regionale netwerkzorg en de belangrijkste momenten in de
patiéntenreis binnen OncoNoVo+. We bespraken ook welke stappen we de komende jaren gaan
zetten om onze visie waar te maken en wat ieders rol hierin is.

Het was een plezierige kennismaking met elkaar en we bedanken alle deelnemers dan ook voor
hun nuttige ideeén en eerlijkheid. Het opzetten van een (zorg)netwerk draait om elkaar leren
kennen, wederzijds vertrouwen en het inspelen op dat wat verbindt. En daar blijkt binnen
Onconovo+ een goede basis voor te zijn!

Vervolgstappen

Naast belangrijke ideeén en feedback zijn er 2 concrete vervolgstappen uit de bijeenkomst

gekomen die wij binnen OncoNoVo+ oppakken:

- Regionale zorgpaden vormgeven: In de regionale zorgpaden leggen we niet alleen vast hoe
de diagnostiek en behandeling plaatsvinden, maar maken we ook duidelijke werkafspraken
over wanneer en welke informatie we delen, hoe de huisarts wordt betrokken en wie de
hoofdbehandelaar is.

Om deze samenwerking verder te versterken, gaan we onderlinge bezoeken organiseren om
van elkaars werkwijzen te kunnen leren.

- Opstarten werkgroep participatie verpleegkundigen: we brengen verpleegkundigen
samen om vanuit hun praktijkervaring mee te denken over de invulling van ‘regionaal
casemanagerschap’

Delen en bespreken van zorguitkomsten met elkaar

Na de zomer starten we binnen OncoNoVo+ met het bespreken van regionale
uitkomstrapportages in de tumorwerkgroepen, met ondersteuning van Dutch Institute for
Clinical Auditing (DICA). Het doel is om vanuit elkaars expertise de kwaliteit van zorg regionaal
op het hoogst haalbare niveau te krijgen.
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Verder opstarten en vormgeven van de verschillende tumorwerkgroepen

Binnen OncoNoVo+ zijn diverse tumorwerkgroepen actief, waarvan sommigen zich al hebben
ontwikkeld tot goedlopende netwerken (GE Oncoraad, PKNW, BKNW, ROGOA, etc.). Deze
netwerken blijven zich ontwikkelen en breiden waar nodig uit

Andere al bestaande tumorwerkgroepenzijn als 'kwartiermakers’ aan de slag gegaan om een
regionale tumorwerkgroep te starten (long, huid en endocriene oncologie). Het doelis om de
verschillende centra in de regio verbinden en uniforme afspraken maken over diagnostiek,
verwijzing, behandeling en nazorg. We onderzoeken welke ondersteuning nodig is om alle
tumorwerkgroepen regionaal te versterken, zodat ze op regionaal niveau met elkaar kunnen
verbinden. Zo verbetert de kwaliteit van zorg, onderwijs en onderzoek voortdurend.

Een belangrijk onderdeel van de samenwerking in onze regio zijn de multidisciplinaire
overleggen (MDOQ’s). Een MDO vraagt de nodige voorbereiding en kost tijd. Omdat deze zorg over
de muren van één ziekenhuis heen wordt georganiseerd, is tijdige beschikbaarheid en toegang
tot patiéntgegevens ook niet altijd vanzelfsprekend. Daarom zijn we dit jaar op zoek gegaan naar
manieren om de MDOQO'’s beter en effectiever te organiseren.

Binnen OncoNoVo+ hebben we volop de mogelijkheden verkend van het landelijke digitale MDO-
platform ‘Vitaly’. Vitaly is een MDO-platform dat ondersteunt bij het aanmelden van patiénten en
helpt bij de voorbereiding en het voeren van het MDO en bij het genereren van het verslag. Een
tool als deze versterkt de netwerkzorg en zo coordineren we de afstemming over ‘juiste zorg op
de juiste plek’ nog beter. De intentie is dat alle ziekenhuizen in de regio de implementatie van dit
digitale platform ondersteunen ondersteund.

Invulling van landelijk proces rondom concentratie & spreiding van volumenormen vanuit

het Integraal Zorgakkoord (I1ZA)

In maart 2025 zijn de landelijke volumenormen voor vijf tumorsoorten vastgesteld (zogenoemde
tranche 1). De oncologienetwerken hebben vanuit IZA de opdracht gekregen om tot een
regionaal scenario te komen dat invulling geeft aan de gestelde normen.

Binnen OncoNoVo+ zijn in de subregio’s gesprekken gevoerd om afspraken te maken over welke
zorg op welke plek wordt gegeven. Daarbij kijken we naar concentratie van zorg (zoals
chirurgische ingrepen) en naar een zorgvuldige spreiding van zorg. Dit doen we samen met de
bestuurders van onze 13 ziekenhuizen, Zilveren Kruis als grootste zorgverzekeraar en
vertegenwoordiging vanuit patiénten. Met het nog vast te stellen plan willen we recht doen aan
het principe: ‘zorg dichtbij huis als het kan, verder weg als het moet’.
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Begin dit jaar is het regiobureau OncoNoVo+ formeel van start gegaan. Het regiobureau zorgt
voor ondersteuning bij alle OncoNoVo+ overleggen, beleidsontwikkelingen, ondersteunt de
regionale tumorwerkgroepen en participeert in regionale projecten. Het regiobureau bestaat uit
een regiomanager, programmamanagers oncologie, beleidsmedewerkers en gespecialiseerd
verpleegkundigen uit verschillende ziekenhuizen. Het regiobureau heeft wekelijks overleg om
voortgang en continuiteit te waarborgen.

Nieuwe Regiomanager stelt zich voor

Ik ben Anke Serrarens, 42 jaar en ik woon met mijn man en kinderen in Utrecht. Sinds
mijn studie gezondheidswetenschappen heb ik zowel in binnen- als buitenland
gewerkt als programma manager in ziekenhuizen op het gebied van oncologie. Deze
ervaring neem ik graag mee in het ondersteunen van alle ontwikkelingen binnen
OncoNoVo+. In mijn vrije tijd ga ik graag wandelen en vind ik het heerlijk om te koken.

In januari 2025 ben ik vol enthousiasme gestart als regiomanager OncoNoVo+. We hebben nu
een team met veel expertise vanuit diverse ziekenhuizen, dat enorm gedreven is om het
regionale netwerk te ondersteunen en te versterken. Ik kijk uit naar verdere kennismakingen en
samenwerking binnen ons netwerk, want OncoNoVo+ zijn we allemaal.

Anke Serrarens Regiomanager OncoNoVo+
Hanneke Jenje OoLvVG

Anita de Rooij Spaarne Gasthuis

Joanne Velzeboer Noordwest Ziekenhuis

Brigitte Gabel Antoni van Leeuwenhoek Ziekenhuis
Yessica Denisse Amsterdam UMC

Cynthia Keijzer Dijklander Ziekenhuis

Jennifer van Doorn Flevoziekenhuis
Martina Daelmans Zaans MC

E-mail: info@onconovo.nl

Website: www.onconovo.nl

LinkedIn: OncoNoVo +



mailto:info@onconovo.nl
http://www.onconovo.nl/
https://www.linkedin.com/company/onconovo/?viewAsMember=true

